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STATUTEN

Bij beslissing van de Algemene Vergadering van 20
december 2005 van de vereniging zonder
winstoogmerk  "Belgische = Beroepskamer van
Postzegelhandelaren”, beraadslagend over-
eenkomstig de voorschriften van art. 8 van de "Wet
van 27 juni 1921, zoals gewijzigd door de Wet van 2
mei 2002", werden de statuten van de vereniging, die
in de bijlagen tot het Belgisch Staatsblad verschenen
zijn op 20 juni 1967, 9 januari 1975, 26 maart 1981,
26 oktober 1993 en 23 maart 2004, gewijzigd als
volgt.

20.12.2005

TITEL |
BENAMING, ZETEL, DOEL, DUUR.

Art. 1 -  De vereniging zonder winstoogmerk wordt
genoemd "Belgische Beroepskamer van
Postzegelhandelaren®, afgekort "B.B.K.P.H." en de
vermelding "V.ZW.". In het Frans "Chambre
Professionnelle Belge des Négociants en Timbres-
Poste", afgekort "C.P.B.N.T.P." en de vermelding
"A.S.B.L.".

Art. 2 - De maatschappelijke zetel is gevestigd in het
gewest Brussel-Hoofdstad (Gerechtelijk
Arrondissement Brussel) : Priester Cuypersstraat 3 te
1040 Brussel, Etterbeek.
De zetel kan \verplaatst worden in dit
gewest bij beslissing van de algemene vergadering.

ledere verplaatsing van de
maatschappelijke zetel dient onmiddellijk ter kennis
gebracht te worden van alle leden van de vereniging
en moet binnen de maand worden bekendgemaakt in
de bijlagen tot het Belgisch Staatsblad.

Art.3- De B.B.K.P.H. heeft als doel de postzegel-
handel te bevorderen, en te verdedigen.

Art.4- De B.B.K.P.H. is opgericht voor onbe-
perkte duur. Zij zal vrijwilig kunnen ontbonden
worden in overeenstemming met titel VII.

TITEL Il - LEDEN, TOETREDINGEN, LIDGELDEN,
ONTSLAGEN,
TUCHTMAATREGELEN, UITSLUITINGEN.

Art. 5 — De vereniging telt twee categorieén leden: de
effectieve leden, die over de volheid van hun

STATUTS 20.12.2005
Par décision de I'assemblée générale du 20
décembre 2005 de l'association sans but lucratif
«Chambre Professionnelle Belge des Négociants en
Timbres-Poste», délibérant en conformité aux
prescriptions de larticle 8 de la loi du 27 juin 1921,
modifiée par la loi du 2 mai 2002, les statuts de
l'association, publiés aux annexes au Moniteur belge,
en date des 20 juin 1967, 9 janvier 1975, 26 mars
1981, 26 octobre 1993 et du 23 mars 2004, ont été
modifi€és comme suit.

TITRE ler
DENOMINATION, SIEGE, OBJET, DUREE

Art. 1fer - L'association sans but lucratif est
dénommée "Chambre Professionnelle Belge des

Négociants en Timbres-Poste". Elle pourra
également utiliser la dénomination abrégée
"C.P.B.N.T.P." et la mention "A.S.B.L.".

En néerlandais, elle est dénommée "Belgische

Beroepskamer van Postzegelhandelaren", en abrégé
: "B.B.K.P.H." et la mention "VZW".

Art. 2-  Son siége social est établi dans la région
de Bruxelles-Capitale (Arrondissement Judiciaire de
Bruxelles) : Rue Abbé Cuypers 3 a 1040 Bruxelles,
Etterbeek. Ce siége pourra étre transféré dans cette
région par décision de I'Assemblée Générale.

Tout transfert de siége social sera
immédiatement notifi€¢ a tous les membres de

I'association et publié aux annexes au Moniteur belge,
endéans le mois.

Art.3- La C.P.B.NT.P. a pour but de pro-
mouvoir et de défendre le négoce philatélique.

Art.4- La C.P.B.N.T.P. est constituée pour une
durée illimitée. Elle pourra étre dissoute
volontairement, conformément au titre VILI.

TITRE Il - MEMBRES, ADMISSIONS,
COTISATIONS, DEMISSIONS, SANCTIONS,
EXCLUSIONS.

Art. 5- L'association se compose de deux
catégories de membres : les membres effectifs, qui



maatschappelijke rechten beschikken, en de
toegetreden leden die eveneens deelnemen aan de
activiteiten van de vereniging maar die niet over al de
rechten beschikken zoals de effectieve leden.

Het aantal effectieve leden is onbeperkt, doch mag
niet minder zijn dan tien.

Art. 6 - Kunnen lid worden van de B.B.K.P.H.:

- de fysieke personen, meerderjarig of ontvoogd,
die, volgens de wet, over hun volledige
burgerrechten beschikken;

- de rechtspersonen, onder meer de handelsven-
nootschappen met rechtspersoonlijkheid die
handel drijven als postzegelhandelaar en/of
handelaar in aanverwante artikelen en als
dusdanig ingeschreven zijn in het handelsregister
en die een aanvraag indienen in overeenstem-
ming met art. 7 van de statuten.

De handelaars verblijvend in het buitenland of de

wettige vertegenwoordigers van firma's in het

buitenland gevestigd, moeten lid zijn van een
beroepsvereniging aangesloten bij de |.LF.S.D.A. of
een andere erkende internationale vereniging,

Art.7- Elke kandidatuur moet ondersteund
worden door twee effectieve leden van de B.B.K.P.H.
Deze kandidatuur moet schriftelijk ingediend worden
bij de voorzitter van de raad van bestuur.

De kandidaat zal hiervoor een aan-
vraagformulier voor lidmaatschap invullen en er al de
vereiste bewijsstukken bijvoegen.

De aanvraag van de kandidaat =zal
behandeld worden door de raad van bestuur die met
alle middelen het gebruikelijk onderzoek zal doen en
bij absolute meerderheid van geldig uitgebrachte
stemmen zal kunnen beslissen tot de toelating van de
kandidaat. Bij staking van stemmen wordt de
toelating verworpen en kan de kandidatuur negentig
dagen later opnieuw voorgesteld worden.

Deze =zal tijdeliik aanvaard worden als
aspirant toegetreden lid.

De beslissing van de raad van bestuur zal
aan de kandidaat meegedeeld worden bij
aangetekende brief. Ingeval van tijdelijk lidmaat-
schap zal de kandidaat de vergaderingen mogen
bijwonen als aspirant. Hij zal nochtans geen
stemrecht hebben noch actief kunnen deelnemen
aan het beheer en de werking van de vereniging.

De raad van bestuur zal de leden van de
vereniging op de hoogte brengen van zijn aanvraag.
Indien één of meerdere leden menen dat de
kandidaat niet beantwoordt aan de toelatings-
voorwaarden, of die bezwaren hebben nopens de
betrokken kandidaat, moeten zij hun opmerkingen
schriftelijk overmaken aan de raad van bestuur, die
deze zal bekijken en met alle middelen het onderzoek
zal verderzetten.

Een maand nadat de leden op de hoogte
gebracht zijn zal het bestuur zijn beslissing nemen en
die aan het kandidaat lid meedelen, per aangetekend
schrijven .

Ingeval van bezwaar zal de raad van

jouissent de I'entiereté des droits sociaux, et les
membre adhérents, qui bénéficient des activités de
l'association, mais qui ne jouissent pas de Ila
plénitude des droits reconnus aux membres effectifs.
Le nombre de membres effectifs est illimité, mais ne
pourra néanmoins pas étre inférieur a dix.

Art. 6 -Peuvent devenir membres de la C.P.B.N.T.P.:

- les personnes physiques, majeures ou éman-
cipées, auxquelles la loi reconnait la pleine
capacité en matiére civile;

- les personnes morales bénéficiant d'une person-
nalité juridique, telles, notamment, les sociétés
commerciales qui actent comme négociants
établis en timbres-poste et/ou articles connexes et
sont inscrits comme tels au registre du commerce
et qui en font la demande, conformément a
l'article 7 des statuts.

Les négociants résidant & I'étranger ou les

représentants légaux de firmes établies a I'étranger

doivent étre obligatoirement membres d'un

groupement professionnel affilié a I.F.S.D.A. ou a

l'une des organisations internationales reconnues.

Art. 7-  Toute candidature doit étre parrainée par
deux membres effectifs de la C.P.B.N.T.P. Elle sera
adressée, par écrit, au président du conseil
d'administration.

Le candidat remplira également le
formulaire "Demande d'admission" et joindra a sa
demande toutes piéces justificatives requises.

La demande du candidat sera examinée
par le conseil d'administration qui procédera, par tous
les moyens, a l'enquéte d'usage et pourra prendre
une décision d'admission, a la majorité absolue des
voix valablement émises. En cas d'égalité de voix,
ladmission est rejetée et la candidature pourra étre
représentée nonante jours plus tard.

Celui-ci sera admis temporairement a titre
de membre adhérent aspirant.

La décision du Conseil d'Adminis-tration
sera notifiée au candidat par lettre recommandée. En
cas d'admission temporaire, le candidat sera autorisé
a assister aux réunions comme aspirant. Il n'aura
évidemment aucun droit de vote et ne pourra prendre
une part active dans l'administration et la gestion de
['association.

Le conseil d'administration informera les
membres de l'association de cette demande. Si un
ou plusieurs membres considérent que le candidat ne
répond pas aux conditions d'admission ou qui ont des
griefs a son égard, ils doivent adresser leurs
remarques, par écrit, au conseil d'administration, en
vue d'examiner celles-ci et de poursuivre les
investigations par tous moyens.

Un mois aprés avoir informé les membres,
le Conseil d'Administration prendra sa décision et
notifiera celle-ci au candidat par lettre recommandée.

En cas de contestation, le conseil



bestuur de =zaak kunnen voorleggen aan de
algemene vergadering, die bij gewone meerderheid
en in overeenstemming met art. 31 een soevereine
beslissing zal nemen.

Indien geen enkele klacht is geuit ten
opzichte van de kandidaat, binnen het jaar dat volgt
op de datum van zijn tijdelijke aanvaarding, zal hij
volwaardig effectief lid kunnen worden.

Art. 8 - Om effectief lid te zijn van de B.B.K.P.H.

moet men :

1) persoonlijk postzegelhandelaar en/of handelaar
in aanverwante artikelen zijn of de behoorlijk
gemandateerde afgevaardigde zijn die alleen
een rechtsvereniging of een rechtspersoon mag
vertegenwoordigen die lid is;

2) In Belgié gevestigd zijn of er een exploitatiezetel
hebben;

3) als lid aanvaard zijn bij toepassing van art. 7 van
de statuten;

Art. 9 - Naast de effectieve leden, telt de vereniging
eveneens verschillende categorieén van aangesloten
leden die de vergaderingen kunnen bijwonen maar
geen stemrecht hebben noch actief kunnen
deelnemen aan de besluitvorming van de algemene
vergadering of de raad van bestuur.

Leden van de vereniging die hun
handelsactiviteit hebben gestaakt ten gevolge van
pensionering, ziekte, ongeval of andere gelijkaardige
omstandigheden (faling of concordaat zijn hierin niet
inbegrepen), krijgen automatisch de titel van
toegetreden (gepensioneerd) lid, behalve indien Zzij
hun ontslag geven.

De raad van bestuur kan eveneens als
toegetreden leden aanvaarden :

1) de beheerders, bestuurders en alle wettige
vertegenwoordigers van alle handelsvennoot-
schappen, die lid zijn van de vereniging;

2) de personen, die deel uitmaken van een
familiebedrijf dat lid is van de vereniging;

3) de handelaars, verblijvend in het buitenland of de
wettige vertegenwoordigers van firma's in het
buitenland gevestigd, die lid moeten zijn van een
beroepsvereniging aangesloten bij de I.F.S.D.A. of
een andere erkende internationale vereniging, die
erom hebben verzocht.

Art. 10 - De raad van bestuur kan het erelid-
maatschap voorstellen van een bestuurder die zich
vitzonderlijk verdienstelijk heeft gemaakt voor de
B.B.K.P.H., en dit voor zijn hoogste functie. De
beslissing wordt genomen door de Algemene
Vergadering.

Art. 11 - De financiéle verbintenis van elk lid is
strikt beperkt tot de lidgelden. Deze bevatten een
éénmalig inschrijvingsrecht, opeisbaar vanaf de
tijdelijke toelating van de kandidaat, en een vooraf
betaald jaarlijks lidgeld.

d'administration pourra soumettre le cas a une
assemblée générale qui prendra une décision
souveraine a la majorité simple des voix,
conformément a l'article 31.

Si aucune plainte n'est formulée a I'égard
du candidat, endéans l'année qui suit la date de son
acceptation temporaire, il pourra devenir membre
effectif de plein droit.

Art. 8. Pour étre membre effectif de la C.P.B.N.T.P.

il faut :

1) étre personnellement négociant en timbres-poste
et/ou articles connexes ou étre le délégué
ddment mandaté pouvant représenter seul une
association de droit ou une personne morale qui

est membre;

2) étre établi ou avoir un sieége d'exploitation en
Belgique;

3) avoir été agréé comme membre conformé-ment
a l'article 7;

Art. 9. - Outre les membres effectifs, |'associa-tion se
compose également de diverses catégories de
membres adhérents qui peuvent assister aux
réunions, mais ne peuvent ni participer aux votes, ni
prendre une part active dans les décisions dépendant
de [I'Assemblée Générale ou du Conseil
d'Administration.

Les membres de l'association qui cessent
leur activité commerciale par suite de retraite,
maladie, accident ou autre circonstance similaire
(n'‘en font pas partie : faillite ou concordat), acquiérent
automatiguement, sauf démission, la qualité de
membre adhérent (pensionné).

Le Conseil d'Administration
également agréer comme membres adhérents :
1) les administrateurs, les gérants et |les
responsables légaux de toutes sociétés
commerciales membres de ['association;

2) les personnes faisant partie d'une association,
familiale ou de droit, membre de l'association;

peut

3) les négociants résidant a ['étranger ou les
représentants légaux de firmes établies a
l'étranger, qui doivent é&tre obligatoirement

membres d'un groupement professionnel affilié a
I.F.5.D.A. ou a une des organisations
internationales reconnues, qui en font la demande.

Art. 10 - Le conseil d'administration peut proposer
I'honorariat de sa plus haute fonction a un
administrateur ayant rendu d'éminents services a la
C.P.B.N.T.P. Cette proposition sera ratifiée par
I'Assemblée Générale.

Art. 11 - L'engagement financier de chaque
membre est strictement Ilimité aux cotisations.
Celles-ci comporteront un droit d'inscription unique
percu dés l'admission temporaire du candidat et une
cotisation annuelle anticipative.



De kandidaat-leden zullen een inschrij-
vingsrecht van maximum € 300,00 betalen.

Het jaarlijks lidgeld mag niet hoger zijn
dan € 300,00.

Het bedrag van de lidgelden, vastgelegd
door de algemene vergadering, kan enkel door deze
laatste gewijzigd worden.

De wijziging van het bedrag van die
lidgelden zal gebeuren op voorstel van de raad van
bestuur maar dient goedgekeurd te worden door de
algemene vergadering.

Het inschrijvingsgeld en het lidgeld
worden nooit terugbetaald.

Art.12- Elk lid kan zich uit de Beroepskamer
terugtrekken door een aangetekende brief te richten
tot de voorzitter van de raad van bestuur.

Zal geacht worden ontslagnemend te zijn,
elk lid dat de statuten niet eerbiedigt of dat zijn
jaarlijks lidgeld niet zal betaald hebben vijitien dagen
na de afgiftedatum van een aangetekende
aanmaningsbrief uitgaande van de raad van bestuur,
of dat zich in staat van faling of concordaat bevindt.

De ontslagen en uitsluitingen van de leden
gebeuren volgens de voorwaarden voorzien bij artikel
12 van de "Wet van 27 juni 1921, zoals gewijzigd
door de Wet van 2 mei 2002".

Art. 13- Elk verzoek tot uitsluiting van een lid,
hetzij op voorstel van de raad van bestuur, hetzij op
schriftelijk verzoek, ondertekend door minstens tien
leden, zal ter kennis gebracht worden van de
belanghebbende bij aangetekend schrijven Vvijftien
volle dagen voorafgaand aan de verzending van de
oproeping tot de algemene vergadering, die over zijn
uitsluiting zal beslissen. Betrokkene zal alle mogelijke
uitteg kunnen verstrekken aan de algemene
vergadering. De sancties en uitsluitingen zullen
worden uitgesproken in overeenstemming met de
statuten en de wet.

Art. 14 - De ontslagnemende, de uitgesloten of de
wegens het verlies van de toetredingsvoorwaarden
uittredende leden, hebben, evenmin als hun
erfgenamen, enig recht op het vermogen van de
vereniging. Zij kunnen geen teruggave vorderen van
de gestorte lidgelden en kunnen evenmin een staat,
rekeningopgave, verzegeling of boedelbeschrijving
eisen.

Art. 15 - De raad van bestuur wordt bijgestaan door
onderzoeks- en tuchtcommissies, waarvan de
opdracht, de samensteling en de bevoegdheid
omschreven zijn in het Huishoudelijk Reglement.

Deze commissies zullen de betwistingen
tussen leden onderling of tussen leden en derden, die
haar zullen voorgelegd worden, onderzoeken en een
oplossing zoeken in overeenstemming met de
rechten van de partijen.

Les candidats membres seront astreints a
un droit d'entrée maximum de € 300,00.

La cotisation annuelle des membres ne
pourra étre supérieure a € 300,00.

Le montant de ces cotisations, décidé par
l'assemblée générale, ne pourra étre modifié que par
celle-ci.

La modification du taux de ces cotisations
se fera sur proposition du conseil d'administration,
mais devra étre approuvée par 'assemblée générale.

Le droit d'entrée ainsi que la cotisation ne
seront jamais remboursés.

Art.12- Tout membre peut se retirer de la
Chambre professionnelle par lettre recommandée
adressée au président du conseil d'administration.

Sera réputé démissionnaire, tout membre
qui ne respecte pas les statuts ou n‘aura pas payé sa
cotisation annuelle quinze jours aprés la date de
dépot d'une lettre recommandée de rappel qui lui
aura été adressée par le conseil d'administration, ou
qui se trouvera en état de faillite ou de concordat.

Les démissions et exclusions des
membres ont lieu dans les conditions prévues par
l'article 12 de la loi du 27 juin 1921, modifié par la loi
du 2 mai 2002.

Art. 13- Toute demande d'exclusion d'un membre,
présentée par le conseil d'administration ou par
demande écrite, signée par dix membres au moins,
devra étre communiquée a lintéressé par lettre
recommandée quinze jours francs avant I'envoi des
convocations a l'assemblée générale qui devra
statuer. Celui-ci pourra donner toutes explications
possibles a I'assemblée générale. Les sanctions et
exclusions seront prononcées conformément aux

statuts et a la loi.

Art. 14 - Les membres démissionnaires, exclus ou
sortants pour cause d'interdiction, ainsi que les
héritiers du membre, n'ont aucun droit sur [‘avoir
social de l'association. lls ne peuvent réclamer ni le
montant des cotisations versées, ni relevé de
comptes, ni 'apposition des scellés, ni un inventaire.

Art. 15 - Le conseil d'administration est assisté par
des commissions d'enquéte et de discipline, dont la
mission, la composition et les compétences sont
définies au réglement d'ordre intérieur.

Celles-ci étudieront les cas de litiges entre
membres ou entre membres et des tiers qui lui seront
soumis et chercheront une solution conforme aux
droits des patrties.



TITEL Il
BESTUUR, DAGELIJKS BESTUUR.

Art. 16 - De vereniging wordt bestuurd door een
raad samengesteld uit effectieve leden, verkozen
door de algemene vergadering die hen steeds kan
afzetten. De raad van bestuur bestaat tenminste uit
vijf leden en ten hoogste uit negen leden.

Deze raad van bestuur zal bestaan uit :
een voorzitter, een eerste ondervoorzitter, een
tweede ondervoorzitter, een secretaris-generaal, een
penningmeester en de bestuurders.

Een handelsvennootschap, een familie-
bedrijff of rechtsvereniging mag slechts door één
persoon in de raad van bestuur vertegenwoordigd
worden.

Twee leden van eenzelfde familie, tot en
met de tweede graad, mogen niet gelijktijdig deel
uitmaken van de raad van bestuur.

Elke bestuurder kan zijn ontslag geven als
bestuurslid, per aangetekende brief gericht aan de
voorzitter of aan de raad van bestuur.

Art. 17 - De voorzitter en de ondervoorzitters
worden door de algemene vergadering verkozen voér
de verkiezing van de overige bestuurders. De raad
van bestuur kiest tussen zijn leden de titularissen van
de andere functies.

Art. 18- De duur van het mandaat van alle
bestuurders is vastgesteld op twee jaar.

De uittredende bestuurders zijn
herkiesbaar.

Ingeval van openstaande mandaten,
zullen de overige bestuurders verder de raad van
bestuur uitmaken met alle statutaire bevoegdheden
tot aan de eerstvolgende statutaire vergadering die in
de noodzakelijke vervangingen zal voorzien.

indien het aantal bestuurders op minder
dan vijf terugvalt, moeten binnen de 30 dagen
verkiezingen plaatshebben zodat het aantal
bestuurders weer minimum vijf bedraagt. Elk lid,
verkozen in de plaats van een bestuurder, beéindigt
diens mandaat.

Art. 19- De raad van bestuur vergadert na
oproeping door de voorzitter en/of de secretaris-
generaal. Hij moet eveneens samenkomen telkens
drie of meer bestuursleden daarom verzoeken. Hij
kan geen beslissingen nemen indien de meerderheid
van zijn leden niet aanwezig is.

Art. 20 - De raad van bestuur vergadert en beslist als
college telkens de belangen van de B.B.K.P.H. dit
vereisen. In geval van afwezigheid van de voorzitter
worden de functies van deze laatste door de eerste
ondervoorzitter waargenomen; bij afwezigheid van
deze, door de tweede ondervoorzitter; is ook deze
niet aanwezig, dan door diegene met de grootste
anciénniteit in de raad van bestuur.

Art. 21 - De beslissingen van de raad van bestuur -

TITRE Il
ADMINISTRATION, GESTION

Art. 16 - L'association est administrée par un conseil
composé de membres effectifs élus par 'assemblée
générale et en tout temps révocables par celle-ci. Le
nombre de membres de ce conseil ne pourra étre
inférieur & cing, ni supérieur a neuf.

Le conseil d'administration compren-dra
un président, un premier vice-président, un second
vice-président, un secrétaire général, un trésorier et
des administrateurs.

Une société commerciale, une association
familiale ou de droit ne peut étre représentée au sein
du conseil d'administration que par une seule
personne.

Deux membres d'une méme famille
jusgu'au deuxiéme degré de parenté ne peuvent faire
partie simultanément du conseil d'administration.

Tout administrateur peut se retirer du
Conseil d'Administration par lettre recommandée
adressée au Président ou au conseil d'administration.

Art. 17 - Le président et les vice-présidents sont
élus par l'assemblée générale avant qu'il soit procédé
a l'élection des autres administrateurs. Le conseil
d'administration choisit parmi ses membres les
titulaires des autres fonctions.

Art. 18- La durée du mandat de tous les
administrateurs est fixée a deux ans.

Les administrateurs sortants pourront étre
rééligibles.

En cas de vacance de mandats, les
administrateurs restants continuent a former le con-
seil d'administration avec tous pouvoirs statutaires
jusqu'a la premiére assemblée générale statutaire qui
pourvoira aux remplacements nécessaires.

Si le nombre des administrateurs devient
inférieur a cing, des élections doivent avoir lieu dans
les trente jours pour que ce nombre redevienne cing
au minimum. Tout membre élu en remplacement
d'un administrateur achéve le mandat de celui-ci.

Art. 19 - Le conseil d'administration se réunit sur
convocation du président et/ou du secrétaire général.
Il doit également se réunir chaque fois que trois de
ses membres ou plus le demandent. |l ne peut
statuer que si la majorité de ses membres est
présente.

Art. 20 - Le conseil d'administration se réunit et
décide en college chaqgue fois que les intéréts de la
C.P.B.N.T.P. [l'exigent. En cas dabsence du
président, ses fonctions sont assumées par le
premier vice-président, a défaut par le second; a
défaut, par 'administrateur le plus ancien en fonction
au sein du conseil d'administration.

Art. 21 - Les décisions du conseil d'administration,



andere dan diegene die slaan op de toelating van
nieuwe leden, zoals beschreven in art. 7, worden
genomen bij absolute meerderheid van de geldig
uitgebrachte stemmen. De stem van de voorzitter of
van de bestuurder die hem vervangt is doorslag-
gevend ingeval van staking van stemmen.

De stemming zal steeds geheim zijn voor
elke kwestie die een persoon betreft of op verzoek
van één enkele bestuurder. Ingeval van staking van
stemmen bij de geheime stemming zal de voorzitter
of diegene die hem vervangt de beslissing nemen die
hij gepast acht.

De beslissingen, opgemaakt in de vorm
van een verslag, worden door de voorzitter en de
secretaris-generaal ondertekend en ingeschreven in
een speciaal register. De uittreksels die voorgelegd
moeten worden (op de rechtbank of elders) en al de
andere akien worden door de voorzitter en de
secretaris-generaal ondertekend.

Art. 22 - De raad van bestuur is bevoegd om de
vereniging te besturen. Hij heeft de volledige
bevoegdheid om de fondsen van de vereniging te
beheren en in deze hoedanigheid betalingen te doen
en er te ontvangen, er kwijting voor te eisen of voor te
geven.

De voorzitter of de secretaris-generaal zijn
gemachtigd om alle verzekerde of aangetekende
zendingen, post- en bankstukken te ontvangen. Toch
vereist elke financiéle handeling, naast de
handtekening van de voorzitter en/of de secretaris-
generaal, de handtekening van de penningmeester.
Wie deze bevoegdheden bezit kan ze geheel of
gedeeltelijk, onder zijn toezicht, en met instemming
van de raad van bestuur, delegeren.

De raad van bestuur heeft de volledige
bevoegdheid om te pleiten, zowel als eisende als als
verwerende partij, voor alle rechtsinstanties, om
gerechtelijke uitspraken uit te voeren of te doen
uitvoeren, schikkingen te treffen en dadingen aan te
gaan. Alle rechtsvorderingen zullen ingesteld en
doorgevoerd worden door de voorzitter of zijn
vervanger na beslissing van de raad van bestuur.

De raad van bestuur mag het geheel of
een deel van het dagelijkse bestuur overdragen aan
een lid waarvoor hij de bevoegdheden vastlegt. Hij
mag eveneens specifieke bevoegdheden toever-
trouwen aan mandatarissen van zijn keuze. De raad
van bestuur zal elke overdracht van bevoegdheid
kunnen intrekken bij gewone beslissing ter kennis
gebracht aan de betrokkene zonder daarvoor
motieven te moeten opgeven.

Voor alle handelingen, andere dan
diegene die voortvloeien uit het dagelijkse bestuur of
een speciale volmacht, zullen de handelingen die de
vereniging verbinden dienen ondertekend te worden
door de voorzitter en de secretaris-generaal, of bij
gebrek door één van hen en door twee andere leden
van de raad van bestuur, die daartoe door de raad
van bestuur gevolmachtigd zijn. De financiéle stukken
zullen eveneens door de penningmeester
ondertekend worden.

autres que celles concernant {'admission de
nouveaux membres, telle qu'il est décrit dans l'article
7, sont prises a la majorité absolue des voix
valablement émises. La voix du président ou de
l'administrateur qui le remplace est, en cas d'égalité
de voix, prépondérante.

Le vote sera toujours secret sur toute
question de personne ou a la demande d'un seul
administrateur. En cas d'égalité des voix au vote
secret, le président ou son remplagant prendra la
décision qu'il jugera opportune.

Les décisions sont consignées sous forme
de procés-verbaux, signés par le président et par le
secrétaire général, et inscrites dans un registre
spécial. Les extraits qui doivent étre produits (en
justice ou ailleurs) et tous les autres actes seront
signés par le président et le secrétaire général,

Art. 22 - Le conseil d'administration a dans sa
compétence la gestion de l'association. Il a plein
pouvoir pour gérer et administrer les fonds de
'association et, a ce titre, faire et recevoir tous
paiements et en exiger ou en donner quittance.

Le président ou le secrétaire général sont
habilités a accepter les plis assurés ou recommandés
et tous documents postaux ou bancaires. Toutefois,
tout acte financier requiert obligatoirement, outre la
signature du président et/ou du secrétaire général,
celle du trésorier. Les tenants de ces pouvoirs
pourront déléguer tout ou partie de ceux-ci sous leur
contrdle et aprés accord du conseil d'administration.

Le conseil d'administration a pleins
pouvoirs pour plaider, tant en défendant qu'en
demandant, devant toutes juridictions, exécuter et
faire exécuter tous jugements, transiger et
comprometire.  Toutes actions juridiques seront
intentées ou soutenues par le président ou son
remplagant, aprés décision du conseil
d'administration.

Le conseil d'administration peut déléguer
tout ou partie de la gestion journaliére & un membre,
dont il fixera les pouvoirs. |l peut également conférer
tous pouvoirs spéciaux a tous mandataires de son
choix. Le conseil d'administration pourra retirer
toutes délégations de pouvoirs par simple décision
notifiée a l'intéressé et sans avoir a en justifier les
motifs.

Pour tous actes, autres que ceux qui
relevent de la gestion journaliére ou d'une délégation
spéciale, les actes qui engagent I'association seront
signés par le président et ie secrétaire général ou, a
défaut, par l'un de ceux-ci et par deux autres
membres du conseil d'administration délégués par
celui-ci. Les actes financiers seront également
signés par le trésorier.



TITEL IV
HUISHOUDELIJK REGLEMENT.

Art. 23 - Een huishoudelijk reglement , dat de
verhoudingen tussen de leden onderling en van de
leden ten opzichte van de vereniging regelt, kan door
de raad van bestuur aan de algemene vergadering
voorgelegd worden. De aanvaarding en de inwerking-
treding ervan zullen onderworpen worden aan de
goedkeuring van de algemene vergadering. Latere
wijzigingen aan dit reglement kunnen door de
algemene vergadering worden aangebracht.

Elke aanvaarding, inwerkingtreding of
wijziging zal door de algemene vergadering beslist
worden, bij absolute meerderheid van geldig
uitgebrachte stemmen van de aanwezige of geldig
vertegenwoordigde leden.

Art. 24 - Ekk lid van de vereniging zal een exemplaar
van het huishoudelijk regiement ontvangen en zal er
zich moeten naar gedragen. Het excuus geen kennis
van het reglement te hebben gekregen zal nooit
aanvaard worden.

TITEL V - ALGEMENE VERGADERING.

Art. 25 - De algemene vergadering omvat al de
effectieve leden die hun bijdrage hebben betaald. Ze
wordt voorgezeten door de voorzitter van de raad van
bestuur of door de bestuurder die hem in deze functie
vervangt.

Art. 26 - De algemene vergadering heeft de volledige
bevoegdheid van de vereniging. Zij bezit de machten
die haar uitdrukkelijk zijn toegekend door de wet of
door de onderhavige statuten.

Behoren o.a. tot haar bevoegdheid :

1) wijzigingen van de statuten;

2) de benoeming en afzetting van de bestuurders;

3) de goedkeuring van de begroting en van de
rekeningen;

4) de vrijwillige ontbinding van de vereniging;

5) de uitsluitingen van leden;

6) de benoeming v. d. verificateurs v.d. rekeningen;

7) de goedkeuring en de wijziging van het
huishoudelijk reglement.

Art. 27 - De raad van bestuur zal elk jaar een
algemene statutaire vergadering samenroepen in de
loop van de maand maart.

Art. 28 - Een buitengewone algemene vergadering
kan worden samengeroepen op dezelfde wijze als
een algemene statutaire vergadering en dit telkens
het belang van de vereniging het vereist; ook als
minstens een vijfde van de leden erom verzoekt. Dit
verzoek dient schriftelijk gericht te worden aan de
voorzitter van de raad van bestuur met vermelding
van de voorgestelde dagorde.

Elk voorstel ondertekend door minstens een

TITRE IV
REGLEMENT D'ORDRE INTERIEUR

Art. 23 - Un reglement d'ordre intérieur régissant
les relations des membres avec I'association ou entre
eux, pourra étre présenté par le conseil
d'administration a I'assemblée générale. Son
adoption et sa mise en application seront soumises a
l'approbation de celle-cii Des modifications

ultérieures a ce réglement pourront étre apportées
par une assemblée générale.

Toute adoption, mise en application ou
modification sera décidée par l'assemblée générale,
qui statuera a la majorité absolue des votes
valablement exprimés par les membres présents ou
représentes.

Art. 24 - |l sera remis a chaque membre de
l'association un exemplaire du réglement d'ordre
intérieur et il devra s'y conformer. L'excuse de son
ignorance ne sera jamais admise.

TITRE V - ASSEMBLEE GENERALE

Art. 25 - L'assemblée générale se compose de tous
les membres effectifs en régle de cotisation. Elle est
présidée par le président du conseil d'administration
ou par l'administrateur qui le remplace a cette
fonction.

Art. 26 - L'assemblée générale est le pouvoir

souverain de l'association. Elle posséde les pouvoirs

qui lui sont expressément reconnus par la loi ou par

les présents statuts.

Sont notamment de sa compétence :

1) les modifications aux statuts;

2) la nomination et la
administrateurs;

3) [l'approbation des budgets et des comptes;

révocation des

4) la dissolution volontaire de l'association;

5) les exclusions de membres;

6) la nomination des commissaires aux comptes;

7) l'approbation et la modification du réglement
d'ordre intérieur.

Art. 27 - Le conseil d'administration convoquera
chaque année une assemblée générale statutaire
dans le courant du mois de mars.

Art. 28 - Une assemblée générale extraordinaire
pourra étre convoquée dans les mémes formes que
lassembliée générale statutaire, chaque fois que
lintérét de l'association l'exige. Elle devra ['étre
lorsgu'un cinquiéme au moins des membres le
demande. Cette demande devra étre adressée, par
écrit, au président du conseil d'administration et
contenir I'ordre du jour proposé.

Toute proposition, signée par un vingtiéme



twintigste van de leden zal op de dagorde van de
algemene vergadering geplaatst worden. Dit zal
minstens twintig dagen voorafgaand aan de
algemene vergadering schriftelijk overgemaakt
worden aan de voorzitter van de raad van bestuur.
Art.29 - Elke algemene vergadering zal
bijeengeroepen worden op schriftelijke uitnodiging
van de raad van bestuur. Deze uitnodiging zal,
behalve wanneer de raad van bestuur hoogdringend-
heid weerhoudt, minstens dertig dagen voorafgaand
aan de datum van de algemene vergadering aan elk
lid van de vereniging verstuurd worden en zal
verplicht de dagorde bevatten. Geen enkele
beslissing mag genomen worden buiten de dagorde.

Elke vergadering gaat door op de dag, uur
en plaats zoals aangeduid in de oproeping.

Art. 30 - De effectieve leden mogen zich op de
algemene vergaderingen laten vertegenwoordigen
door andere effectieve leden bij middel van een
volmacht.

Geen enkel lid mag meer dan twee
volmachten hebben.

Art. 31 - De beslissingen van de algemene ver-
gadering worden genomen bij gewone meerderheid
van de geldig uitgebrachte stemmen behalve in de
gevallen waar het anders is voorzien door de wet of
de huidige statuten.

De onthoudingen komen niet in
aanmerking voor de berekening van de meerderheid.

In geval van staking van stemmen is de
stem v.d. voorzitter v.d. vergadering doorslaggevend.

De stemming zal geheim zijn wanneer
gestemd wordt over een persoon of op verzoek van
één van de leden.

Art. 32 - [n afwijking van voorgaande alinea, zullen
de beslissingen van de algemene vergadering over
wijzigingen aan de statuten of vrijwillige ontbinding
van de vereniging niet kunnen genomen worden dan
met inachtneming van de voorwaarden inzake aan-
wezigheid, meerderheid en eventueel gerechtelijke
bekrachtiging zoals vereist in art. 8, 18 en 20 van de
"Wet van 27 juni 1921, zoals gewijzigd door de Wet
van 2 mei 2002".

Art.33 - Alle beslissingen van de algemene
vergaderingen worden ingeschreven in een register
onder de vorm van een proces-verbaal, ondertekend
door de voorzitter en de secretaris-generaal of hun
vervangers. De uittreksels ervan, bestemd voor het
gerecht of andere instanties, moeten door de
voorzitter en de secretaris-generaal ondertekend zijn.
Het verslag zal naar alle leden verstuurd worden.

Het register van de processen-verbaal
wordt bewaard op de maatschappelijke zetel waar
alle leden er inzage kunnen in hebben. Elke inter-
pellant kan vragen zijn tussenkomst te vermelden in
het proces-verbaal.

Beslissingen van de vergadering moeten
door de voorzitter ter kennis gebracht worden van

des membres au moins, sera inscrite & l'ordre du jour
de l'assemblée générale. Elle devra parvenir, par
écrit, au président du conseil d'administration au
moins vingt jours avant I'assemblée générale.

Art.29 - Toute assemblée générale fera I'objet
d'une convocation écrite par le conseil
d'administration. Cette convocation sera adressée,
sauf urgence appréciée par le conseil
d'administration, au moins trente jours avant la date
fixée, a chague membre de |'association et stipulera
obligatoirement l'ordre du jour. Aucune décision ne
pourra étre prise en dehors de l'ordre du jour.

Toute assemblée se tient aux jour, heure
et lieu indiqués dans la convocation.

Art. 30 - Les membres effectifs peuvent se faire
représenter aux assemblées générales par d'autres
membres effectifs au moyen d'une procuration.

Aucun membre ne pourra étre porteur de
plus de deux procurations.

Art. 31 - Les décisions de l'assemblée générale sor.
prises a la majorité des voix valablement émises,
sauf dans les cas ou il en est décidé autrement par la
loi ou les présents statuts.

Les abstentions n'interviennent pas pour
le calcul de la majorité.

En cas d'égalité des voix, celle du
président de séance sera prépondérante.

Le vote sera toujours secret sur toute
question de personne ou a la demande d'un seul
membre.

Art. 32 - Par dérogation a l'alinéa précédent, les
décisions de l'assemblée générale comportant des
modifications aux statuts ou dissolution volontaire de
lassociation ne sont prises que moyennant les
conditions de présence, de la majorité et,
éventuellement, d'homologation judiciaire, et ce
réguliérement requises par les articles 8, 18 et 20 de
la loi du 27 juin 1921, modifiés par la loi du 2 mai
2002.

Art.33- Toutes décisions des assemblées
générales sont consignées dans un registre sous
forme de procés-verbaux, signés par le président et
le secrétaire général ou leurs remplacants. Les
extraits a produire, en justice ou ailleurs, sont signés
par le président et le secrétaire général. Le procés-
verbal sera envoyé a tous les membres.

Le registre des procés-verbaux est
conservé au siege social ol tous les membres
peuvent en prendre connaissance. Tout interpel-
lateur peut demander que son intervention soit
mentionnée dans le procés-verbal.

Les décisions de l'assemblée a l'égard
des tiers doivent étre portées a leur connaissance par



belanghebbende derden.

TITEL VI - INKOMSTEN, JAARREKENINGEN,
BEGROTING.

Art. 34 - De penningmeester houdt de rekeningen
bij, int de lidgelden en alle bedragen die aan de
vereniging toekomen, en betaalt alle uitgaven die
goedgekeurd zijn door de raad van bestuur of de
algemene vergadering.

Hij zal jaarlijks, en ook wanneer de raad
van bestuur erom vraagt, een balans opstellen met
een overzicht van het actief en het passief van de
vereniging.

Hij zal, in naam van de Raad van bestuur,
de jaarlijkse rekeningen en de begroting voorstellen
aan de algemene statutaire vergadering die volgt op
het einde van het boekjaar.

Deze rekeningen, alsook het verslag van
de twee verificateurs, die daarvoor benoemd werden
op de vorige algemene statutaire vergadering, zullen
voorgelegd worden ter goedkeuring aan de
vergadering.

Het aanvaarden van de rekeningen door
de algemene vergadering geldt als ontlasting voor de
bestuurders.

Art. 35 - Het maatschappelijk jaar begint op 1
januari en eindigt op 31 december van hetzelfde jaar.

TITEL vii
ONTBINDING, VEREFFENING.

Art. 36 - Bij vrijwillige ontbinding van de B.B.K.P.H.
zal deze plaatshebben overeenkomstig art. 26 van
huidige statuten. De vereffenaar(s) zal (zullen)
benoemd worden door de algemene vergadering die
zijn (hun) bevoegdheden zal omschrijven.

Indien de algemene vergadering in de
onmogelijkheid verkeert om de vereffenaar(s) te
benoemen, zijn de voorzitter en de ondervoorzitter(s)
ten volle gerechtigd deze functies uit te oefenen.

De algemene vergadering zal soeverein
beslissen over de bestemming van het netto-maat-
schappelijk vermogen, na zich van alle schulden en
verbintenissen te hebben gekweten, conform de wet.

Deze beslissingen samen met de naam, het
beroep en het adres van de vereffenaar(s) zullen
gepubliceerd worden in de bijlagen tot het Belgisch
Slaatsblad.

TITEL Vil
ALLERLEI! - BNZONDERE GEVALLEN.

Art. 37 - Voor alles wat niet voorzien is in de huidige
statuten zal de raad van bestuur een beslissing
nemen in overeenstemming met de "Wet van 27 juni
1921, zoals gewijzigd door de Wet van 2 mei 2002".

20.12.2005

le président.

TITRE VI - RESSOURCES,
COMPTES ANNUELS, BUDGETS

Art. 34 - Le trésorier tient les comptes, procéde a
'encaissement des cotisations et de toutes les
sommes dues a l'association et acquitte toutes les
dépenses agréées par le conseil d'administration ou
l'assemblée.

Il dressera annuellement ou sur demande
du conseil d'administration un bilan comprenant la
situation active et passive de l'association.

I présentera, au nom du conseil
d'administration, les comptes annuels et les budgets
a l'assemblée générale statutaire qui suit la fin de
I'exercice.

Ces comptes, ainsi que le rapport des
deux vérificateurs qui auront été nommeés a cet effet
par lassemblée générale statutaire précédente,
devront étre soumis et approuvés par l'assemblée.

L'adoption des comptes par I'assembiée
générale vaut décharge pour les administrateurs.

Art. 35 - L'année sociale commence le 1er janvier
et finit le 31 décembre de la méme année.

TITRE Vi
DISSOLUTION, LIQUIDATION

Art. 36 - En cas de dissolution volontaire de la
C.P.B.N.T.P., celle-ci devra se faire conformément a
l'article 26 des statuts. Le ou les liquidateurs seront
nommés par l'assemblée générale qui déterminera
leurs pouvoirs.

En cas d'impossibilité pour l'assemblée
générale de nommer des liquidateurs, le président et
le ou les vice-présidents sont de plein droit désignés
a ces fonctions.

L'assemblée générale décidera souve-
rainement de l'affectation de I'avoir social net, aprés
acquittement de toutes les dettes et apurement des
charges et en conformité avec la loi.

Ces décisions, ainsi que le nom, la
profession et I'adresse du ou des liquidateurs, seront
publiés aux annexes au Moniteur belge.

TITRE Vil
DIVERS, CAS PARTICULIERS

Art. 37 - Pour tout ce qui n'est pas prévu aux pré-
sents statuts, le conseil d'administration prendra les
décisions qui s'imposent en se référant aux art. de la
loi du 27 juin 1921, modifiés par la loi du 2 mai 2002.






